Projekt

z dnia 17 grudnia 2024 r.
Zatwierdzony przez ...........cceeeeeeeene..

UCHWALA NR .......ccceruvrueeee
RADY GMINY KONOPISKA

z dnia 29 listopada 2024 r.

w sprawie uchwalenia planéw pracy Komisji Rady Gminy i planu kontroli Komisji Rewizyjnej

Na podstawie art. 18a ust. 4 oraz art. 21 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U.
72024 r., poz.1465 z p6zn.zm.) Rada Gminy uchwala:

§ 1. Plan pracy Komisji Rewizyjnej na 2025 r. stanowiacy zatacznik nr 1 do niniejszej uchwaty.
§ 2. Plan kontroli Komisji Rewizyjnej na 2025 r. stanowiacy zatgcznik nr 2 do niniejszej uchwaty.

§ 3. Plan pracy Komisji Finansow, Gospodarki, Rolnictwa, Lesnictwa i Ochrony Srodowiska na 2025 r.
stanowiacy zatgcznik nr 3 do niniejszej uchwaty.

§ 4. Plan pracy Komisji O$wiaty, Kultury, Sportu, Zdrowia i Spraw Spolecznych na 2025 r. stanowiacy
zatgcznik nr 4 do niniejszej uchwaty.

§ 5. Plan pracy Komisji Samorzadu Terytorialnego i Przestrzegania Prawa na 2025 r. stanowigcy zatacznik
nr 5 do niniejszej uchwaty.

§ 6. Wykonanie uchwatly powierza si¢ Przewodniczacym Komisji.

§ 7. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Przewodniczaca Rady Gminy
Konopiska

mgr Agnieszka Chmielewska
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Zalgcznik Nr 1 do Uchwaty Nr 48/VII1/2024

Rady Gminy Konopiska
z dnia 17 grudnia 2024 r.

Plan pracy Komisji Rewizyjnej na 2025 r.

Lp. Termin Tematyka Odpowiedzialni za przygotowanie
materialow
1. Styczen 1. Sprawozdanie z pracy Komisji Rewizyjnej za 2024 r. Przewodniczacy Komisji.
2. Zaopiniowanie materiatdow sesyjnych. Odpowiedzialni za przygotowanie
3. Sprawy rozne. uchwat.
2. Luty 1.Analiza programu ,,Czyste powietrze” za 2024 r. Kierownik Referatu.
2. Zaopiniowanie materiatdéw sesyjnych. Pracownik merytoryczny.
3. Sprawy rozne. Odpowiedzialni za przygotowanie
uchwat.
3. Marzec 1. Zaopiniowanie materiatow sesyjnych. Odpowiedzialni za przygotowanie
2. Sprawy rozne. uchwat.
4, Kwiecien 1. Analiza wykonania budzetu gminy za 2024 r. Skarbnik Gminy.
2. Opracowanie wniosku do RIO w sprawie przyj¢cia sprawozdania Komisja.
z wykonania budzetu gminy za 2024 r. i udzielenia absolutorium Wéjtowi Pelnomocnik.
Gminy za 2024 r. Zastepca Wojta Gminy.
3. Analiza realizacji Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Kierownik Referatu.
Alkoholowych i Przeciwdziatania Narkomanii za 2024 r. Odpowiedzialni za przygotowanie
4. Analiza funkcjonowania placowek o§wiatowych pod wzgledem uchwat.
organizacyjnym i finansowym.
5. Zaopiniowanie materialow sesyjnych.
6. Sprawy rozne.
5. Maj 1. Opiniowanie projektow organizacyjnych szkot i przedszkoli na rok szkolny Zastepca Wojta Gminy.
2025/2026. Kierownik Referatu.
2. Zaopiniowanie materiatdéw sesyjnych. Dyrektorzy szkot.
3. Sprawy rozne. Odpowiedzialni za przygotowanie
uchwat.
6. Czerwiec 1. Analiza dochodéw wiasnych z tytutu najmu lokali uzytkowych za I kwartat Skarbnik Gminy.
2025 1. Pracownik merytoryczny.
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2. Zaopiniowanie materiatdow sesyjnych. Odpowiedzialni za przygotowanie
3. Sprawy rozne. uchwat.

7. Lipiec 1. Zaopiniowanie materiatdw sesyjnych. Odpowiedzialni za przygotowanie
2. Sprawy rozne. uchwat.

8. Sierpien 1. Analiza dochodow wtasnych z tytutu dzierzawy mienia komunalnego za Skarbnik Gminy.
I kwartat 2025 r. Pracownik merytoryczny.
2. Zaopiniowanie materiatow sesyjnych. Odpowiedzialni za przygotowanie
3. Sprawy rozne. uchwat.

9. Wrzesien 1. Analiza wykonania budzetu za I pétrocze 2025 r. Skarbnik Gminy.
2. Zaopiniowanie materiatow sesyjnych. Odpowiedzialni za przygotowanie
3. Sprawy rozne. uchwat.

10. Pazdziernik 1. Inwestycje gminne — informacja o realizacji. Kierownik Referatu.
2. Analiza wnioskow ztozonych do uwzglednienia w budzecie gminy na 2026 r. | Skarbnik Gminy.
1 mozliwosci ich realizacji. Odpowiedzialni za przygotowanie
3. Zaopiniowanie materiatdow sesyjnych. uchwat.
4. Sprawy rézne.

11. Listopad 1. Analiza dochod6éw wlasnych z tytulu podatkéw i optat lokalnych za Skarbnik Gminy.
10 miesigcy 2025 1. Odpowiedzialni za przygotowanie
2. Zaopiniowanie materiatdow sesyjnych. uchwat.
3. Sprawy rozne.

12. Grudzien 1. Analiza projektu budzetu gminy na 2026 r. Skarbnik Gminy.
2. Analiza planu inwestycji na 2026 r. Kierownik Referatu.
3. Przyjecie planu pracy i planu kontroli Komisji na 2026 r. Skarbnik Gminy.
4. Zatwierdzenie Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw | Komisja.
Alkoholowych i Przeciwdziatania Narkomanii na 2026 . Pelnomocnik.
5. Zaopiniowanie materiatldw sesyjnych. Odpowiedzialni za przygotowanie
6. Sprawy rozne. uchwat.

Uwaga. Z uwagi na waznos$¢ zagadnien nieujetych w planie pracy Komisji a wynikajacych z nadzwyczajnej koniecznos$ci ich oméwienia i realizacji moga

odby¢ si¢ dodatkowe posiedzenia Komisji, co zapewni sprawne dzialanie Rady Gminy.
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Zatacznik Nr 2 do Uchwaty Nr 48/VIII/2024

Rady Gminy Konopiska
z dnia 17 grudnia 2024 r.

Plan kontroli Komisji Rewizyjnej na 2025 r.

Lp. Termin Tematyka Odpowiedzialny za
przygotowanie
materialéw
1. | Luty 1. Kontrola polecen wyjazdow stuzbowych za 2024 r. Sekretarz Gminy.

2. Marzec

1. Kontrola GOPS w zakresie przyznawania zasitkow w 2024 r.
2. Kontrola realizacji inwestycji za 2024 r.

Kierownik GOPS.
Kierownik Referatu.

3. Kwiecien

1. Kontrola utrzymania obiektow szkolnych, wydatki w zakresie zuzycia energii
i opatu po sezonie grzewczym 2024/2025.
2. Kontrola wptywow z oplaty adiacenckie;.

Zastepca Wojta Gminy.
Kierownik Referatu.
Skarbnik Gminy.

4. | Maj 1.Kontrola przetargoéw na sprzedaz i dzierzawe gruntow mienia komunalnego Kierownik Referatu.
w2024 r. Pracownik merytoryczny.
5. | Czerwiec 1.Kontrola przetargdw inwestycyjnych gminy za I potrocze 2025 r. Kierownik Referatu.

6. Wrzesien

1.Kontrola prawidtowosci przekazywania §rodkéw z budzetu gminy na
dziatalnos¢ OSP za 8 miesiccy 2025 r.
2. Kontrola realizacji remontéw w gminie za 8 miesiecy 2025 r.

Skarbnik Gminy,
Kierownik Referatu.
Pracownik merytoryczny.

7. Pazdziernik

1. Kontrola realizacji remontow w oswiacie za 9 miesigcy 2025 r.
2. Kontrola prawidlowosci udzielania dotacji z budzetu gminy dla klubow
sportowych i stowarzyszen za 9 miesiecy 2025 r.

Zastepca Wojta Gminy.
Kierownik Referatu.
Pracownik merytoryczny.

Uwaga. Z uwagi na wazno$¢ zagadnien nicujetych w planie kontroli Komisji a wynikajgcych z nadzwyczajnej koniecznosci ich oméwienia i realizacji moga odby¢

si¢ dodatkowe posiedzenia Komisji, co zapewni sprawne dziatanie Rady Gminy.
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Zatgcznik Nr 3 do Uchwaty Nr 48/VII11/2024
Rady Gminy Konopiska
z dnia 17 grudnia 2024 r.

Plan pracy Komisji Finanséw, Gospodarki, Rolnictwa, Lesnictwa i Ochrony Srodowiska na 2025 r.

Odpowiedzialni za przygotowanie

2. Zaopiniowanie materiatow sesyjnych.
3. Sprawy rozne.

Lp. Termin Tematyka < 1 s
materialow
1. | Styczen 1.Sprawozdanie z pracy Komisji Finansow, Gospodarki, Rolnictwa, Le$nictwa Przewodniczaca Komisji.
i Ochrony Srodowiska za 2024 r. Odpowiedzialni za przygotowanie
2. Zaopiniowanie materiatow sesyjnych. uchwat.
3. Sprawy rozne.
2. | Luty I.Informacja dotyczaca Programu ,,Czyste powietrze” za 2024 r. Kierownik referatu.

Pracownik merytoryczny.
Odpowiedzialni za przygotowanie
uchwat.

3. Marzec

1. Analiza wydatkow gminy na dziatalnos¢ klubow i organizacji sportowych
za 2024 r.

2. Zaopiniowanie materialow sesyjnych.

3. Sprawy rozne

Zastgpca Wojta Gminy.
Kierownik Referatu.

Pracownik merytoryczny.
Skarbnik Gminy.

Odpowiedzialni za przygotowanie
uchwal.

4. Kwiecien

1. Ocena wykonania budzetu gminy za 2024 r.

2. Analiza wydatkéw finansowych na biezace utrzymanie jednostek OSP za 2024 r.

3. Analiza realizacji Programu Profilaktyki i Rozwiazywania Problemow
Alkoholowych i Przeciwdziatania Narkomanii za 2024 r.

4. Zaopiniowanie materialow sesyjnych.

5. Sprawy rozne.

Skarbnik Gminy.

Komendant Gminny OSP.
Pracownik merytoryczny.
Pelnomocnik.

Odpowiedzialni za przygotowanie
uchwat.

1. Analiza projektow organizacyjnych placowek o§wiatowych.
2. Informacja dotyczaca zimowego utrzymania drog.

3. Zaopiniowanie materiatdow sesyjnych.

4. Sprawy rdzne.

Zastepca Wojta Gminy.

Kierownik Referatu.

Dyrektorzy placowek o§wiatowych.
Kierownik Referatu.
Odpowiedzialni za przygotowanie
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uchwat.
6. | Czerwiec 1. Analiza sprawozdania finansowego za 2024 r. Skarbnik Gminy.
2. Przygotowanie do sezonu letniego, zagospodarowanie obiektow sportowych. Dyrektor GCKiS.
3. Zaopiniowanie materiatow sesyjnych. Pracownik merytoryczny.
4. Sprawy rozne. Odpowiedzialni za przygotowanie
uchwal.
7. | Lipiec 1. Analiza wydatkow na remonty biezace budynkéw komunalnych za 2024 r. Pracownik merytoryczny.
2.Zaopiniowanie materialow sesyjnych. Odpowiedzialni za przygotowanie
3. Sprawy rozne. uchwat.
8. Sierpien 1. Ocena realizacji inwestycji gminnych za 7 miesigcy 2025 r. Kierownik Referatu.
2. Zaopiniowanie materialow sesyjnych. Odpowiedzialni za przygotowanie
3. Sprawy rozne. uchwat.
9. | Wrzesien 1. Ocena przygotowania szkot do roku szkolnego 2025/2026. Zastepca Wojta Gminy.
2. Zaopiniowanie materialow sesyjnych. Kierownik Referatu.
3. Sprawy rozne. Odpowiedzialni za przygotowanie
uchwal.
10. | Pazdziernik 1.Analiza gospodarowania mieniem komunalnym za 9 miesiecy 2025 r. Pracownik merytoryczny.
2. Analiza wnioskow ztozonych do uwzglednienia w budzecie gminy na 2026 r. Skarbnik Gminy.
i mozliwosci ich realizacji. Odpowiedzialni za przygotowanie
3. Zaopiniowanie materialow sesyjnych. uchwat.
4. Sprawy rozne.
11. | Listopad 1. Projekt stawek podatkowych na 2026 r. Skarbnik Gminy.
2. Projekt budzetu gminy na 2026 r. Kierownik Referatu.
3. Przygotowanie do zimowego utrzymania drog. Odpowiedzialni za przygotowanie
4. Zaopiniowanie materialow sesyjnych. uchwat.
5. Sprawy rozne.
12. | Grudzien 1. Prace nad budzetem gminy na 2026 r. Skarbnik Gminy.
2. Przyjecie planu pracy Komisji na 2026 r. Komisja.
3. Zatwierdzenie Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow Pelnomocnik.
Alkoholowych na 2026 r. Odpowiedzialni za przygotowanie
4. Zaopiniowanie materiatow sesyjnych. uchwat.
5. Sprawy rozne.

Uwaga. Z uwagi na waznos$¢ zagadnien nieujetych w planie pracy Komisji a wynikajacych z nadzwyczajnej koniecznosci ich oméwienia i realizacji moga

odby¢ si¢ dodatkowe posiedzenia Komisji, co zapewni sprawne dzialanie Rady Gminy.
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Zalgcznik Nr 4 do Uchwaty Nr 48/VI1I1/2024

Rady Gminy Konopiska
z dnia 17 grudnia 2024 r.

Plan pracy Komisji Oswiaty, Kultury, Sportu, Zdrowia i Spraw Spolecznych na 2025 r.

Lp. Termin Tematyka Odpowiedzialni za
przygotowanie materialow

1. | Styczen 1. Sprawozdanie z pracy Komisji O$wiaty, Kultury, Sportu, Zdrowia i Spraw Przewodniczgca Komisji.
Spotecznych za 2024 r. Odpowiedzialni za
2. Zaopiniowanie materialow sesyjnych. przygotowanie uchwat.
3. Sprawy rozne.

2. | Luty 1. Analiza finansowa i stan czytelnictwa Gminnej Biblioteki Publicznej Dyrektor GBP.
w Konopiskach wraz z jej filiami. Wykaz zatrudnienia za 2024 r. Kierownik GOPS.
2. Analiza finansowa GOPS Konopiska (zasitki rzeczowe, celowe i finansowe, Odpowiedzialni za
podopieczni, zatrudnienie, dozywianie) za 2024 r. przygotowanie uchwat.
3. Zaopiniowanie materialow sesyjnych.
4. Sprawy rozne.

3. | Marzec 1. Analiza dzialalno$ci $wietlic szkolnych i wiejskich pod wzglgdem merytorycznym | Zastepca Wojta Gminy.
za 2024 r. Kierownik Referatu.
2. Promocja Gminy Konopiska - imprezy kulturalno-rozrywkowe, sportowe Pracownik merytoryczny.
o charakterze masowym itp. z wykorzystaniem obiektow sportowych na 2025 r. Dyrektor GCKiS.
(zatrudnienie, kota, instruktorzy, sekcje, harmonogram hali i orlikow). Odpowiedzialni za
3. Zaopiniowanie materiatow sesyjnych. przygotowanie uchwat.
4. Sprawy rozne.

4. | Kwiecien 1. Plan zatrudnienia nauczycieli na rok szkolny 2025/2026. Zastepca Wojta Gminy.
2. Analiza realizacji Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Kierownik Referatu.
Alkoholowych i Przeciwdziatania Narkomanii za 2024 r. Pracownik merytoryczny.
3. Finansowa analiza dziatalnosci placowek oswiatowych gminy za 2024 r. - Pelnomocnik.
Monitoring $rednich wynagrodzen nauczycieli. Odpowiedzialni za
4. Analiza wydatkéw gminy na dziatalno$ci klubow sportowych za 2024 r. przygotowanie uchwat.
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5. Zaopiniowanie materiatow sesyjnych.
6. Sprawy rozne.

1.Przedstawienie stanowiska ws. projektow organizacyjnych szkot

i przedszkola na rok szkolny 2025/2026.

2. Planowane remonty na okres wakacyjny w szkotach i przedszkolu.
3. Zaopiniowanie materiatow sesyjnych.

4. Sprawy rozne.

Zastgpca Wojta Gminy.
Kierownik Referatu.

Pracownik merytoryczny.

Odpowiedzialni za
przygotowanie uchwat.

6. Czerwiec

1. Funkcjonowanie SP ZOZ GOZ za 2024 r.

2. Plan przygotowania do zaje¢¢ wakacyjnych dzieci i mtodziezy z terenu gminy przy
GCKiS.

3. Ocena wykonania budzetu gminy za 2024 rok.

4. Zaopiniowanie materialow sesyjnych.

5. Sprawy rozne.

Dyrektor SP ZOZ GOZ.
Skarbnik Gminy.
Odpowiedzialni za
przygotowanie uchwat.

ze szczegbdlnym uwzglednieniem remontdw, zaopatrzenia placowek o§wiatowych
w opal na sezon grzewczy 2025/2026.

2. Zaopiniowanie materialow sesyjnych.

3. Sprawy rozne.

7. | Lipiec 1.Analiza wykorzystania obiektow sportowych: boisk, sal gimnastycznych, stadionu, | Dyrektorzy szkot
hali sportowej, ,,Orlikow”. 1 przedszkola.
2. Zaopiniowanie materialow sesyjnych. Dyrektor GCKiS.
3. Sprawy rozne. Zastgpca Wojta Gminy.
Kierownik Referatu.
Pracownik merytoryczny.
Odpowiedzialni za
przygotowanie uchwat.
8. | Sierpien 1.0cena przygotowania szkot i przedszkoli do rozpoczecia nowego roku szkolnego Zastepca Wojta Gminy.

Kierownik Referatu.

Pracownik merytoryczny.

Odpowiedzialni za
przygotowanie uchwat.

9. Wrzesien

1. Podsumowanie letniego wypoczynku dzieci i mtodziezy szkot gminnych
w okresie wakacji 2025 r.

2. Zaopiniowanie materiatow sesyjnych.

3. Sprawy rozne.

Zastepca Wojta Gminy.
Kierownik Referatu.

Pracownik merytoryczny.

Dyrektor GCKiS.
Odpowiedzialni za
przygotowanie uchwat.
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10. | Pazdziernik 1. Analiza wnioskoéw ztozonych do uwzglednienia w budzecie gminy na 2026 r. Skarbnik Gminy.
1 mozliwosci ich realizacji. Odpowiedzialni za
2. Zaopiniowanie materiatow sesyjnych. przygotowanie uchwat.
3. Sprawy rozne.

11. | Listopad 1. Informacja o stanie realizacji zadan oswiatowych za rok szkolny 2024/2025. Zastepca Wojta Gminy.
2. Szczegodtowa informacja dot. realizacji zadan o$wiatowych gminy Konopiska za Kierownik Referatu.
rok szkolny 2024/2025. Pracownik merytoryczny.
3. Monitoring $rednich wynagrodzen nauczycieli w 2025 roku. Skarbnik Gminy,
4. Projekt stawek podatkowych na 2026 rok. Odpowiedzialni za
5. Zaopiniowanie materiatow sesyjnych. przygotowanie uchwat.
6. Sprawy rozne.

12. | Grudzien 1. Analiza projektu budzetu gminy na 2026 r. Skarbnik Gminy.
2. Przyjecie planu pracy Komisji na 2026 r. Komisja.
3. Zatwierdzenie Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow Pelnomocnik.
Alkoholowych i Przeciwdziatania Narkomanii na 2026 r. Odpowiedzialni za
4. Zaopiniowanie materiatow sesyjnych. przygotowanie uchwat.
5. Sprawy rozne.

Uwaga. Z uwagi na waznos$¢ zagadnien nicujetych w planie pracy Komisji a wynikajacych z nadzwyczajnej koniecznos$ci ich omowienia i realizacji mogg

odby¢ si¢ dodatkowo posiedzenia Komisji, co zapewni sprawne dziatanie Rady Gminy.

1d: 6DF8305D-2611-432F-9B41-DB61043B7846. Projekt

Strona 3



Zatacznik Nr 5 do Uchwaty Nr 48/VIII/2024
Rady Gminy Konopiska
z dnia 17 grudnia 2024 r.

Plan pracy Komisji Samorzadu Terytorialnego Przestrzegania Prawa na 2025 r.

Lp. Termin Tematyka Odpowiedzialni na
przygotowanie materialow

1. Styczen 1. Przyjecie sprawozdania z pracy Komisji Samorzadu Terytorialnego Przewodniczaca Komisji.
1 Przestrzegania Prawa za 2024 r. Odpowiedzialni za przygotowanie
2. Zaopiniowanie materialow sesyjnych. uchwat.
3. Sprawy rozne.

2. Luty 1. Analiza stanu zagrozenia przestepczoscia kryminalng i wykroczeniami w Komendant Policji
Gminie Konopiska w 2024 r. ( srodki podejmowane przez policje, prowadzace do | w Blachowni.
eliminowania zagrozen przestepczoscig — sprawozdanie). Dzielnicowy.
2. Zaopiniowanie materiatow sesyjnych. Odpowiedzialni za przygotowanie
3. Sprawy rozne. uchwat.

3. Marzec 1. Analiza stanu zagrozenia pozarowego w Gminie Konopiska za 2024 r. Komendant Gminny OSP,
2. Analiza wydatkéw gminy na dziatalnosc¢ jednostek OSP z terenu Gminy Pracownik merytoryczny.
Konopiska za 2024 r. Odpowiedzialni za przygotowanie
3. Zaopiniowanie materiatow sesyjnych. uchwat.
4. Sprawy rozne.

4. Kwiecien 1. Analiza Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych Pelnomocnik.
i Przeciwdziatania Narkomanii za 2024 r. Skarbnik Gminy.
2. Sprawozdanie z wykonania budzetu gminy za 2024 r. Odpowiedzialni za przygotowanie
3.Zaopiniowanie materiatoéw sesyjnych. uchwat.
4. Sprawy rozne.

5. Maj 1. Funkcjonowanie SP ZOZ GOZ pod wzgledem bezpieczenstwa zdrowotnego Dyrektor SP ZOZ GOZ,
mieszkancow. Odpowiedzialni za przygotowanie
2. Zaopiniowanie materiatow sesyjnych. uchwat.
3. Sprawy rozne.
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6. Czerwiec 1. Przygotowanie gminy do sezonu wakacyjnego pod wzgledem bezpieczenstwa Z-ca komendanta.
1 organizacji wypoczynku dzieci i mtodziezy. Dzielnicowy.
2. Organizacja wypoczynku dzieci i mtodziezy. Dyrektor GCKiS.
3. Zaopiniowanie materiatdw sesyjnych. Odpowiedzialni za przygotowanie
4. Sprawy rozne uchwat.

7. Lipiec 1. Zaopiniowanie materiatow sesyjnych. Odpowiedzialni za przygotowanie
2. Sprawy rozne. uchwat.

8. Sierpien 1. Dziatalno$¢ Komisji do spraw Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow Przewodniczacy Gminnej Komisji
Alkoholowych za pierwsze potrocze 2025 r. Rozwigzywania Problemow
2. Zaopiniowanie materiatow sesyjnych. Alkoholowych.
3. Sprawy rozne. Odpowiedzialni za przygotowanie

uchwat.

9. Wrzesien 1. Analiza stanu drég gminnych i transportu rolnego oraz przygotowanie ich do Kierownik Referatu.
Zimowego utrzymania. Odpowiedzialni za przygotowanie
2. Zaopiniowanie materiatow sesyjnych. uchwat.
3. Sprawy rozne.

10. Pazdziernik 1. Analiza wnioskoéw ztozonych do uwzglednienia w budzecie gminy na 2026 r. Skarbnik Gminy.
i mozliwosci ich realizacji. Wéjt Gminy.
2. Zaopiniowanie materiatow sesyjnych. Odpowiedzialni za przygotowanie
3. Sprawy rozne. uchwat.

11. Listopad 1. Analiza wydatkow gminy na dziatalno$¢ jednostek OSP z terenu Gminy Pracownik merytoryczny.
Konopiska za 10 miesigcy 2025 r. Odpowiedzialni za przygotowanie
2. Zaopiniowanie materialow sesyjnych. uchwat.
3. Sprawy rozne

12. Grudzien 1. Analiza projektu budzetu na 2026 r. Skarbnik Gminy.
2. Przyjecie planu pracy Komisji na 2026 r. Przewodniczacy Komisji.
3. Przedstawienie Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Pelnomocnik.
Alkoholowych i Przeciwdziatania Narkomanii na 2026 r. Odpowiedzialni za przygotowanie
4. Zaopiniowanie materiatow sesyjnych. uchwat.
5. Sprawy rozne.

Uwaga. Z uwagi na wazno$¢ zagadnien nieujetych w planie pracy Komisji a wynikajacych z nadzwyczajnej konieczno$ci ich omdwienia i realizacji moga

odby¢ si¢ dodatkowo posiedzenia Komisji, co zapewni sprawne dziatanie Rady Gminy.
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UZASADNIENIE
Na podstawie art. 18a ust. 4, art. 21 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz.U. z 2024 r. poz.1465) oraz Statutu Gminy Konopiska plan pracy Komisji podlega przyjeciu przez
Rade w grudniu kazdego roku. Komisje state Rady Gminy obraduja na posiedzeniach zgodnie z
zatwierdzonym planem pracy oraz w miar¢ potrzeb. Komisja Rewizyjna przeprowadza kontrole w
zakresie ustalonym w jej planie pracy, zatwierdzonym przez Radg.

W $wietle powyzszego zasadne jest podjgcie niniejszej uchwaty.
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