Projekt

z dnia 14 maja 2025 1.
Zatwierdzony przez ...........cccceeeeen...

UCHWALA NR........ccceeuunee
RADY GMINY KONOPISKA

z dnia 27 maja 2025 1.

w sprawie nadania statutu gminnej jednostce samorzadowej o nazwie: Zlobek w Konopiskach

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 2 pkt 2, art. 41 ust. 1 ustawy zdnia 8 marca 1990r.
o samorzadzie gminnym ( Dz. U. 22024 r. poz. 1465 z p6ézn. zm.), art. 11 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r.
o opiece nad dzie¢mi do lat 3 ( Dz. U. z 2024 r. poz. 338 z p6zn. zm.) oraz art. 12 ust. 1 pkt. 2 1 ust. 2 ustawy
z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych ( Dz. U. z 2024 r. poz. 1530 z pozn. zm.)

Rada Gminy Konopiska uchwala:

§ 1. Nadaje si¢ Statut Ztobkowi w Konopiskach W brzmieniu okreslonym
w zatgczniku do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Konopiska.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewodztwa Slaskiego.

Przewodniczaca Rady Gminy

mgr Agnieszka Chmielewska
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Zatacznik do uchwaty Nr ...
Rady Gminy Konopiska
z dnia 27 maja 2025 1.

STATUT ZLOBKA W KONOPISKACH

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. 1. Ztobek w Konopiskach zwany dalej Ztobkiem, jest jednostka organizacyjna Gminy Konopiska,
dziatajaca w formie gminnej jednostki budzetowe;.

2. Nazwa Ztobka brzmi: Ztobek w Konopiskach.
3. Siedziba Ztobka miesci sic w Konopiskach, przy ul. Lipowe;j 6.
§ 2. I[lekro¢ w niniejszym statucie jest mowa o:

1) ustawie nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 11 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi do lat 3 ( Dz. U.
z 2024 r. poz. 338 z pdzn. zm.);

2) Dyrektorze - nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Ztobka.

Rozdzial 2.
Cele i zadania Zlobka oraz sposéb ich realizacji

§ 3. Celem Zlobka jest organizowanie dziatalnosci opiekunczej, wychowawczej i edukacyjnej,
wspomagajacej wyroOwnywanie szans rozwoju, prowadzonej na rzecz dzieci, o ktérych mowa
w art. 2 ust. 3 i art. 7 ust. 1 ustawy, zamieszkatych na terenie Gminy Konopiska, umozliwiajacej rodzicom
godzenie pracy zawodowej z obowigzkami rodzinnymi.

§ 4. Do zadan Ztobka nalezy:
1) zapewnienie dziecku poczucia bezpieczenstwa i komfortu,

2) wspomaganie i stymulowanie indywidualnego rozwoju dziecka zdrowego i niepelnosprawnego, ze
szczegdlnym uwzglednieniem rodzaju niepelnosprawnosci poprzez:

a) ksztattowanie u dzieci odpornosci emocjonalnej niezbednej do radzenia sobie w nowych sytuacjach,

b) wypracowywanie u dzieci umiejetnosci zycia i wspoldziatania w grupie oraz nawigzywania relacji
z innymi dzie¢mi,

¢) uczenie i rozwijanie samodzielno$ci dzieci zgodnie z ich wiekiem i poziomem rozwoju,

d) wyrabianie nawykow higieny osobiste;j;

3) wspomaganie rodzicow w wychowaniu iopiece nad dzieckiem w czasie, gdy rodzice nie moga jej
sprawowac osobiscie;

4) zapewnienie zdrowego i racjonalnego zywienia dzieci, uwzgledniajacego obowigzujace normy zywieniowe
zgodne z wymaganiami dla danej grupy wiekowej oraz indywidualne zalecenia lekarskie.

§ 5. Ztobek realizuje zadania poprzez:

1) zapewnienie wlasciwych warunkéw lokalowych z wyposazeniem dostosowanym do wieku i potrzeb dzieci,
a w przypadku dzieci niepelnosprawnych ze szczegdlnym uwzglednieniem rodzaju niepelnosprawnosci ;

2) opracowanie plandw pracy opiekunczo-wychowawcze] i edukacyjnych zuwzglednieniem potrzeb
rozwojowych dzieci, a w przypadku dzieci niepelnosprawnych ze szczegdélnym uwzglednieniem rodzaju
niepetnosprawnosci ;

3) stosowanie roznych form i metod pracy z dzie¢mi, z uwzglednieniem ich rozwoju psychofizycznego oraz
indywidualnych mozliwos$ci, a w przypadku dzieci niepelnosprawnych ze szczegdlnym uwzglednieniem
rodzaju niepelosprawnosci,
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4) zatrudnienie 0so6b z odpowiednimi kwalifikacjami,

5) wprowadzenie rozktadu dnia zapewniajacego dzieciom wlasciwe proporcje czasu zwiazanego z wysitkiem
fizycznym, umystowym i odpoczynkiem;

6) wspotdziatanie z instytucjami dziatajacymi na rzecz wszechstronnego rozwoju dzieci;
7) wspolprace z rodzicami obejmujaca:
a) prowadzenie porad ikonsultacji w zakresie opieki nad dzieckiem oraz wsparcia w wychowaniu
1 edukacji,
b) przekazywanie na biezaco informacji o postgpach badZz trudnosciach w rozwoju psychofizycznym
dziecka,

¢) stwarzanie mozliwosci uczestniczenia przez rodzicow w zajeciach z dzieémi.

Rozdzial 3.
Warunki przyjmowania dzieci

§ 6. 1. Ztobek sprawuje opicke nad dzieémi, ktérych rodzice / opickunowie prawni zamieszkuja na terenie
Gminy Konopiska.

2. W przypadku dysponowania wolnymi miejscami do Ztobka moga uczeszcza¢ dzieci spoza Gminy
Konopiska.

3. Zapisy do Ztobka prowadzone sa przez caly rok na podstawie zlozonej ,,Karty zgloszenia dziecka do
Ztobka’’.

4. Postepowanie rekrutacyjne przeprowadza Dyrektor, co roku na kolejny rok szkolny, trwajacy od
1 wrze$nia do 31 sierpnia.

5. Umowa cywilnoprawna na opieke ztobkowg zawierana jest z rodzicami/ opiekunami prawnymi na dany
rok szkolny. Niepodpisanie umowy w wyznaczonym przez Dyrektora terminie jest rownoznaczne z rezygnacja
z uczeszczania dziecka do zlobka i skresleniem dziecka z listy przyjetych.

6. Rodzice /opieckunowie prawni dzieci pozostajacych pod opieka ztobkowa zobowigzani sg do
przedlozenia w maju dokumentu dotyczacego kontynuacji na kolejny rok szkolny.

7. Dla dzieci nieprzyjetych do placowki z powodu braku wolnych miejsc tworzy sie liste oczekujacych.
W przypadku zwolnienia si¢ miejsca w roku szkolnym dzieci przyjmowane sg zgodnie z kolejnoscig zgtoszen.

8. Szczegdtowy harmonogram rekrutacji dzieci do Ztobka okresla w drodze zarzadzenia Dyrektor.
§ 7. 1. Do Ztobka przyjmowane sg dzieci:

1) obojga rodzicow pracujacych zawodowo, prowadzacych dzialalno$¢ gospodarczg lub uczacych si¢
w systemie  dziennym, ktoérzy nie przebywaja na urlopach macierzynskich, rodzicielskich
i wychowawczych, ktore wraz z rodzicami zamieszkuja na terenie Gminy Konopiska albo

2) rodzicow samotnie wychowujacych dzieci, pracujagcych zawodowo, prowadzacych dziatalno$¢ gospodarcza
lub uczacych si¢ w systemie dziennym, ktorzy nie przebywaja na urlopach macierzynskich, rodzicielskich
i wychowawczych, ktore wraz zrodzicami zamieszkujg na terenie Gminy Konopiska, z zastrzezeniem
ust. 2.

2. Pierwszenstwo w przyjeciu do Zlobka wsrod kandydatow spetniajacych warunek, o ktérym mowa
w ust.1 pkt 1 lub pkt 2, posiadaja:

1) dzieci z rodzin wielodzietnych;
2) dzieci niepelnosprawne.

§ 8. 1. W przypadku zgloszenia przez rodzicow/opiekundéw prawnych nieobecnosci dziecka trwajacej
ponad miesigc Dyrektor moze podja¢ decyzj¢ o przyjeciu na to miejsce ina dany okres kolejnego dziecka
z listy oczekujacych, ktorego rodzice wyraza wole zawarcia umowy na okresowe korzystanie ze Ztobka.

2. Skreslenie dziecka zlisty odbywa si¢ w przypadku nicuregulowania przez rodzicow/opickunow
prawnych terminowych oplat za Ztobek wynikajacych z podjetej przez Rade Gminy uchwaty dotyczacej
wysokosci optat za pobyt i wyzywienie.
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3. Skreslenie dziecka z listy nie zwalnia rodzicow/opiekunéw prawnych z uregulowania zalegtych optat
wraz z odsetkami ustawowymi.

Rozdzial 4.
Zasady ustalania oplat za pobyt i wyZywienie w przypadku nieobecnosci dziecka w Zlobku

§ 9. Rodzice / opiekunowie prawni sg zobowigzani do ponoszenia optat za pobyt i wyzywienie dzieci.

§ 10. W przypadku nieobecnoéci dziecka w Ztobku optata za pobyt nie podlega pomniejszeniu, bez
wzgledu na liczbe dni nieobecnosci.

§ 11. 1. Oplata za wyzywienie dziecka, w razie zgloszenia przez rodzica w danym dniu nieobecnosci
dziecka, podlega obnizeniu proporcjonalnie do liczby dni nieobecno$ci, z wyjatkiem pierwszego dnia,
w ktorym dokonano zgloszenia nieobecnosci.

2. W przypadku zgloszenia, w dniu roboczym, nieobecnosci dziecka zco najmniej jednodniowym
wyprzedzeniem, obnizenie optaty za wyzywienie nastepuje od pierwszego dnia nieobecnosci.

Rozdzial 5. ]
Zasady udzialu rodzicow w zajeciach prowadzonych w Zlobku

§ 12. 1. Rodzice / opickunowie prawni moga uczestniczy¢ w nastepujacych zajeciach z dziecmi
prowadzonych w Ztobku:

a) zajecia adaptacyjne i zajecia otwarte;
b) imprezy i uroczystosci okolicznosciowe.

2. Udzial rodzicow / opiekunéw prawnych w zajeciach, o ktorych mowa wust. 1, odbywa si¢ po
wczesniejszym uzgodnieniu terminu i przedmiotu zaje¢ z Dyrektorem.

3. Rodzice / opickunowie prawni biorgcy udziat w zajeciach, o ktérych mowa w ust. 1 zobowigzani sg do
stosowania si¢ do zalecen opiekunow w trakcie prowadzonych zajec.

§ 13. W terminach ustalonych przez Dyrektora odbywac si¢ beda spotkania rodzicéw / opiekundow
prawnych z opiekunami w grupie i zebrania ogolne rodzicow / opiekundéw prawnych.

Rozdzial 6.
Organizacja i zarzadzanie

§ 14. 1. Ztobkiem kieruje i reprezentuje go na zewnatrz Dyrektor.
2. Dyrektor zapewnia wykonywanie zadan statutowych Ztobka i ustala jego organizacje wewnetrzna.

§15.1. W Ziqbku moze by¢ powotana Rada Rodzicow, stanowigca reprezentacje rodzicow dzieci
korzystajacych ze Ztobka.

2. Kompetencje i zadania Rady Rodzicow okresla art.12 a ust.4 ustawy.

Rozdzial 7.
Gospodarka finansowa Zlobka

§ 16. 1. Ztobek prowadzi gospodarke finansowa w formie wlasciwej dla gminnej jednostki budzetowej na
zasadach okre§lonych w odrebnych ustawach.

2. Gospodarka finansowa Ztobka prowadzona jest na podstawie rocznego planu finansowego gminnej
jednostki budzetowe;j.

Rozdzial 8.
Postanowienia koncowe

§ 17. Zmiany w niniejszym Statucie mogg by¢ dokonywane w trybie okreslonym dla jego nadania.
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