Projekt

z dnia 16 marca 2026 r.
Zatwierdzony przez ...........cccceeeeen...

UCHWALA NR........ccceeuunee
RADY GMINY KONOPISKA

z dnia 24 marca 2026 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Wéjta Gminy Konopiska

Na podstawie art.18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z2025r.
poz.1153 z p6zn. zm.), art.8 ust.2 i art. 36 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych
(Dz.U. 2024r. poz.1135) w zwiazku z § 6 1 7 oraz zalacznikiem nr 1 do rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia
25 pazdziernika 2021r. w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych (Dz.U. z2024r.
poz. 1638 z pdzn. zm) oraz § 2 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 25 lutego 2026r. zmienieniajacego
rozporzadzenie w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzgdowych (Dz.U. z 2026r. poz.246) Rada Gminy
Konopiska uchwala:

§ 1. Ustala si¢ miesieczne wynagrodzenie brutto Wojta Gminy Konopiska sktadajace si¢ z nastgpujacych
sktadnikow:

1) wynagrodzenie zasadnicze w wysokosci 11 100,00 zt
2) dodatek funkcyjny w wysokosci 3 400,00 zt
3) dodatek za wystuge lat w wysokosci 2 220,00 zt (20% wynagrodzenia zasadniczego)

4) dodatek specjalny w wysokosci 30% lacznej wynagrodzenia zasadniczego idodatku funkcyjnego
w wysokosci 4 350,00 zt. Laczne wynagrodzenie wynosi¢ bedzie 21 070,00 zt.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Konopiska.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia ima zastosowanie do wynagrodzenia i dodatkow
poczawszy od 01 stycznia 2026r.

§ 4. Traci moc uchwata nr 139/XX/2025 Rady Gminy Konopiska z dnia 28 pazdziernika 2025r. w sprawie
ustalenia wynagrodzenia Wdjta Gminy Konopiska.
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UZASADNIENIE
Ustalenie wynagrodzenia Wéjta Gminy Konopiska jest wytaczng kompetencjg Rady Gminy Konopiska.

Zasady wynagradzania wynikaja z przepiséw ustawy z dnia 17 wrzesnia 2021r. o zmiany ustawy o
wynagradzeniu osob zajmujacych kierownicze stanowiska panstwowe oraz niektdrych innych ustaw (Dz.U.
7 2023r. poz.624), zmiany ustawy o pracownikach samorzadowych (Dz.U. z 2024r. poz.1153) oraz
rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021r. w sprawie wynagradzania pracownikow
samorzadowych (Dz.U. z 2026r. poz.246) i dotycza:

- ustalenia limitu miesigcznego wynagrodzenia: limit ten aktualnie wynosi 21 674,91 zi,

- ustalenia maksymalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego:

maksymalna stawka wynagrodzenia wynosi 11 100,00 zI, a dodatku funkcyjnego 3 400,00z4.

- ustalenia zasad dotyczacych wyptaty dodatku specjalnego: rozporzgdzenie okresla dodatek specjalny w
statej wyskosci 30% wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego,

- ustalenia minimalnego miesigcznego wynagrodzenia: ustawa o pracownikach samorzgdowych ustala,ze
minimalne miesigczne wynagrodzenie wojta nie moze by¢ nizsze niz 80% jego maksymalnego
wynagrodzenia.

Srodki na wyptate okreslonego wynagrodzenia sg zabezpieczone w budzecie gminy na 2026r.

Id: 07C66B81-2516-4AE4-9CAS-CABBOB743AFD. Projekt Strona 1



	UCHWAŁA NR  RADY GMINY KONOPISKA z dnia 24 marca 2026 r.
	§ 1
	pkt 1 w § 1
	pkt 2 w § 1
	pkt 3 w § 1
	pkt 4 w § 1

	§ 2
	§ 3
	§ 4


